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04-11-2019; 19:30u
Houtkamp 37

Agenda

1. Opening en vaststelling agenda
2. Notulen vorige vergadering
3. Directiepunten

4. Vaste agendapunten:
Volgens bijgaand schema (zie onder)

5. Financiéle status MR-gelden

6. Rondvraag / sluiting

Korte terugkoppeling vorige vergadering

Notulen 04-11-2019
Aanwezig: Marjolein, Jochem, Marieke, Monique, Kasper
Afwezig: Liesbeth

Om 19:33u wordt de vergadering geopend.

Er is volgens de sponsorloop rond de €2600 opgehaald. Bij

de tafel is rond de € 4500 aangevraagd hiervoor. Jochem

communiceert of dit geld toegezegd wordt.

- Monique heeft bij Rein neergelegd over de tv’s. Maar de
verbouwing wordt uitgesteld (gaat sowieso niet door) dus
dit gaat nog even op de lange baan geschoven worden.

- Het jaarplan wordt besproken. Vanuit het team staan we
erachter, behalve het ICT. Dit kan sterker gecommuni-
ceerd worden. Daarnaast is het wvan groot belang om een
ICT-1leerlijn te realiseren. Wat wordt per klas aangebo-
den en wat willen wij dat kinderen mee kunnen nemen naar
de middelbare school.

- Welke punten hebben het jaarplan niet gehaald?

MR-cursus
Volgens Jochem is het een zinvolle cursus geweest. Welke taak
draagt hij en waar mag hij wat van vinden? Marjolein wvond de-
cursus ook nuttig. Wat kun je verwachten van de MR? Van de
samenwerking? Het wordt gewaardeerd dat wij als MR een groep
zijn en niet ouders versus leerkrachten. Er is een naslagwerk
waardoor er dingen duidelijker worden.




Er wordt een nieuw agendapunt toegevoegd waarbij er elke ver-
gadering zicht komt op de financiéle begroting van dat moment
van de MR.

Anoushka schuift aan om te praten over wie wanneer bij de MR
is gekomen. Dit in verband met verkiezingen. Dit moet nog
even overzocht worden.

Suus schuift aan om 20:19u.

Liesbeth is begonnen in schooljaar 2015/2016
Jochem is gestart in schooljaar 2018/2019
Marjolein is gestart 2018/2019

Marieke 1s gestart vanaf 2014/2015

Monique is gestart vanaf 2000/2001

Suus geeft aan dat wij niet mogen verbouwen. Er is geen legi-
tieme reden waarom wij dit mogen omdat dit wettelijk bepaald
is. Dit is van de baan.

Suus gaat in op de punten van Liesbeth.

p.7 Het meetbare resultaat moet zijn dat leerlingen instruc-
tie op maat krijgen. Zelf vraag i1k me af hoe je dit meet,
wanneer ben je tevreden? Wat zie/merk je dan.

Hier wordt een startmeting gemaakt door middel van een scha-
duwtoets. Daarna wordt de vaste toets afgenomen en wordt dit
vergeleken. Een groei is leerling afhankelijk.

Met Suus wordt gecommuniceerd over het ICT. Het aantal
tablets in de onderbouw moet meer worden omdat er steeds meer
lesstof digitaal aangebouwd worden. Daarnaast geeft Suus aan
dat het meer een investeringsprobleem is.

De MR raadt aan dat er een ICT-leerlijn ontwikkeld wordt. Dit
kan in het jaarplan meegenomen worden.

Na de aangegeven punten die toegevoegd mogen worden vanuit de
MR is er wat betreft MR akkoord gegeven op het jaarplan.

Het '10-15 onderwijs’
Het is de bedoeling volgend jaar met een kleine groep te
beginnen. Dit kan zijn om eerder toe te zijn aan het vervolg-
onderwijs of dat leerlingen er baat bij hebben langer te
blijven genieten van het basisonderwijs concept. Dit is
altijd in samenspraak met ouders. Liesbeth heeft een aantal
kritische punten aangeleverd op dit concept. Dit wordt met
Suus besproken. Actiepunt gezet op deze vragen.

Begroting
Binnen nu en twee weken zal het besproken worden met een
aangestelde persoon vanuit Proo.




Rondvraag
Suus vraagt na over de gamer. Dit wordt door Jochem behandeld.

Marjolein sluit de vergadering om 21:30u

Actiepunten:

- Jochem informeert of het geld toegezegd wordt.

- Regelement van de Veste wordt geraadpleegd over de zit-
tingstermijnen. Suus zoekt naar het regelement en kijkt
hoe dit vormgegeven is. Daar zullen wij aanpassingen op
doen en toevoegen aan ‘De map’ .

- Liesbeth mag uitzoeken voor de Tv’'’s. De verbouwing gaat
niet door dus dit mag daar los van staan.

- Suus communiceert met de ICT’er over de leerlijn en wat
haalbaar is.

- Marjolein speelt de vragen die Liesbeth
gesteld heeft over het 10-15 onderwijs door aan de GMR.
Dit omdat volgens Suus de beslissing de volgende
vergadering al valt.

- Jochem gaat zich buigen over de ingediende begroting.

- Suus vraagt bij Liesbeth na over de factuur voor de
scholing en zo wordt bekeken wat het resterende budget
is van de MR in kalenderjaar 2019. Marjolein levert
hierbij ook haar declaraties in.

De vergaderingen van de MR zijn openbaar, voor vergaderdata kunt u de notulen nalezen
: op de website of contact via, secretaris MR (bij voorkeur via e-mail): !
k.vandenhoorn@stichtingproo.nl of m.vanoostrum@stichtingproo.nl i

Bijlage: vaste agendapunten

Van de directie MR
September September
Deadline 1 oktober Jaarverslag MR

Schoolgids (instemming OMR) Verkiezingen MR

Onderwijskundig jaarplan (instemming MR)

Taakverdeling (instemming PMR)
Ziekteverzuim (ter info)

November (begin) November
Begroting (investeringen) (advies MR) Begroting MR
Sponsorbeleid

Januari

Begrotingen (investeringen en exploitatie (ter info)
Ziekteverzuim (ter info)
Verslag contact- en vertrouwenspersoon Klachtenregeling



mailto:k.vandenhoorn@stichtingproo.nl

Maart (begin)

Personeelsformatie (ter info)

Vakantierooster (advies MR)

Resultaten van ons onderwijs (ter info); aanscherping (info)
of wijziging van het onderwijskundig jaarplan (Instemming)

Mei (eind) Juni (begin)
Personeelsformatie (Instemming PMR)
Ziekteverzuim (ter info)
Schoolbrochure (advies)

Mei (eind) Juni (begin)
Jaarplanning MR
Vergaderschema MR

Juli

Onderwijskundig jaarverslag (ter info)
Onderwijskundig jaarplan (instemming MR)
Schoolgids (instemming OMR)
Schoolondersteuningsprofiel (evaluatie ter info)
Vastgestelde onderwijstijd (instemming OMR)
De resultaten van ons onderwijs (ter info)




