
 

 

         

 

 

  

Medezeggenschapsraad van De Veste, 

Openbare basisschool voor Dalton onderwijs 

Aankondigingen en agenda voor de vergadering van d.d. 

19-03-2019; 19:30u 

Houtkamp 37 

Agenda 

 

1. Opening en vaststelling agenda 
  

2. Notulen vorige vergadering 
 

3. Directiepunten 

 

4. Vaste agendapunten: 
Volgens bijgaand schema (zie onder) 

 

5. Rondvraag / sluiting 
 

Notulen 21-05-2019 

Aanwezig: Marjolein, Jochem, Monique, Marieke 

Later aanwezig: Liesbeth 

 

19:34u: Marjolein opent de vergadering 

Er wordt er teruggekeken op de punten: 

 

Er wordt gepraat over het scherm wat aangeschaft gaat worden. 

Het punt over het scherm moet in de vergadering besproken 

worden. Hoe wordt deze ingevuld? Wie doet dit? Marjolein vult 

aan dat het wel een rustige plek moet zijn, waar het scherm 

moet hangen. Er zijn een aantal punten besproken waar deze 

opgehangen kan worden.  

 

Liesbeth heeft offertes opgevraagd voor cursussen. Deze cursus 

wordt gedaan in het schooljaar 2019-2020. De offerte van VOO 

krijgt in de MR de voorkeur. Er is vooral behoefte aan duidelijk 

wat er van een MR-lid verwacht gaat/kan worden. 

 

Hoe gaat de jaarplanning eruit zien? Wat kunnen we verwachten 

en zijn de vergaderingen goed gepland? Dit is akkoord en al 

aangepast.  

 

20:04: Suus schuift aan. 

  

De agenda wordt met Suus besproken. De aangepaste versie is te 

vinden in deze notulen. Deze wordt voortaan gebruikt. 

De laatste vergadering dit jaar is op 2 juli 2019.  

De eerste vergadering van het volgende schooljaar is  

10 september 2019.   

 



 

 

 

In de herfstvakantie wordt de ingang waarschijnlijk verbouwd. 

De zomervakantie is niet meer haalbaar.  

 

Suus geeft aan dat het niet op Kasper zijn bord mag liggen dat 

het scherm up-to-date gehouden moet worden. Dit omdat de dal-

tonopleiding ook gevolgd gaat worden. Dit is misschien iets 

voor de ICT-er of de administratie medewerker. 

 

De begroting is ter kennisgeving besproken door Suus. 

 

Met de MR moet besproken worden met hoeveel groepen wij volgend 

jaar starten. Dit zijn er zes.  

 

De IEP wordt besproken naar aanleiding van het nieuws.  

Dit heeft ook gevolgen voor de Veste. 

 

20:59u: Liesbeth sluit aan 

 

Suus vertelt wat over Aurora. Dit is een samenwerkingsverband 

tussen RSG en Stichting Proo. Suus legt uit wat dit inhoudt en 

vertelt dat aankomend schooljaar vooral gesprekken plaats zul-

len vinden. Geen gevolgen nog voor de scholen aankomend school-

jaar.  

 

Liesbeth geeft aan dat er nog steeds positieve berichten komen 

vanuit haar school om samen de MR-cursus te volgen. 

 

Marjolein sluit de vergadering om 21:16u.  

 

      

 

Actiepunt:  

- Jochem gaat een wens indienen bij ‘durf te dromen’.  

- Monique en Marieke: Enthousiasmeren over het scherm. 

- Kasper zorgt voor een voorstel voor de data van volgend 

jaar. Deze wordt aankomende vergadering aangeleverd.  

- Suus controleert of er een lidmaatschap van het VOO is. 

Deze informatie wordt teruggekoppeld naar Liesbeth.  

- Er moet een knoop doorgehakt worden voor het budget van 

dit schooljaar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bijlage: vaste agendapunten 
 
 
Van de directie                                                                                              MR 

Tweede schoolweek na de zomervakantie (dinsdag) 
Deadline 1 oktober 
·         Schoolgids (instemming OMR) 
·         Onderwijskundig jaarplan (gewijzigde versie nav juli 
accorderen (instemming MR) 
  
Taakverdeling (instemming PMR) 
Ziekteverzuim (ter info) 

September 
Jaarverslag MR 
Verkiezingen MR 
  

November (begin) (maandag) 
Begroting (investeringen) (advies MR) 
Sponsorbeleid 

November 
Begroting MR 

Januari (woensdag)  
Begrotingen (investeringen en exploitatie (ter info) 
Ziekteverzuim (ter info) 
Verslag contact- en vertrouwenspersoon Klachtenregeling 

  

Maart (begin) (donderdag) 
Personeelsformatie (ter info) 
Vakantierooster (advies MR) 
Resultaten van ons onderwijs (ter info); aanscherping (info) 
of wijziging van het onderwijskundig jaarplan (Instemming) 

  

Mei (eind) Juni (begin) (dinsdag) 
Personeelsformatie (Instemming PMR) 
Ziekteverzuim (ter info) 
 

Mei (eind) Juni (begin) 
Jaarplanning MR 
Vergaderschema MR 
  

Twee weken voor start zomervakantie (dinsdag) 
Onderwijskundig jaarverslag (aanleveren/bespreking)  
Conceptversie 
 
Onderwijskundig jaarplan (instemming MR) 
Schoolgids (instemming OMR) 
Schoolondersteuningsprofiel (evaluatie ter info) 
Vastgestelde onderwijstijd (instemming OMR) 
De resultaten van ons onderwijs (ter info) 

  

 
 

De vergaderingen van de MR zijn openbaar, voor vergaderdata kunt u de notulen nalezen 

op de website of contact via, secretaris MR (bij voorkeur via e-mail):  

k.vandenhoorn@stichtingproo.nl of m.vanoostrum@stichtingproo.nl 
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